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ESPECIFICACAO TECNICA
SISTEMA DE ALIMENTACAO DE ENERGIA DISTRIBUIDO

ANEXO A — SEGURANCA DO TRABALHO

1. OBJETO

Este anexo descreve os aspectos da seguranca do trabalho, treinamento, saude e bem-estar, que
deverdo ser respeitados pela CONTRATADA, em fungéo das exigéncias legais e normas internas
da CONTRATANTE.

2. AVALIACAO TECNICA DA EMPREITEIRA (ATE)

Entende-se por Avaliacdo Técnica da Empreiteira (ATE) a apresentacdo da documentagédo da
Equipe Técnica Minima e documentacao administrativa da empresa CONTRATADA, conforme
prazos e quantidades definidas no CONTRATO e seus Anexos.

A CONTRATADA terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias para mobilizacdo das equipes e
apresentacdo da documentacao inicial para a realizagdo da primeira Avaliacao Técnica, a contar da
data do acionamento da CONTRATANTE.

Caso a CONTRATADA seja reprovada na primeira Avaliagcéo, sera submetida a uma nova Avaliacao
no prazo maximo de 15 (quinze) dias. Caso ocorra uma nova reprovacgao, havera a rescisdo do
CONTRATO, ensejando a convocacao da segunda classificada no Certame para a assinatura de
novo CONTRATO, submetendo-se a nova CONTRATADA ao processo acima descrito.

Apos assinatura do CONTRATO e antes do inicio da prestacdo do servico, devera ser agendada
uma reunido entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE para apresentagdo das regras e
esclarecimentos de davidas em relacdo a ATE, entrega da documentacdo, apresentagdo dos
sistemas digitais, definicdo dos enderecos, acerto dos detalhes e nomeacdo dos representantes
designados para a gestdo da documentagdo e gestdo técnica. A data da reunido de inicio de
contrato € prerrogativa da CONTRATANTE.

A emissao da Autorizagdo para Inicio de Servigo (AIS) serd emitida pela CONTRATANTE somente
apos a aprovagdo da CONTRATADA na ATE.
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3. DOCUMENTACAO INICIAL

Sem prejuizo a apresentacdo dos demais documentos exigidos pela legislacdo e contrato, a

CONTRATADA devera apresentar os documentos relacionados na tabela abaixo para aprovagéo

na ATE. Os documentos deverdo ser submetidos digitalmente, através do sistema GESET,
disponibilizado pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera assegurar que a documentacao esteja legivel quando digitalizada. A

gualquer momento, o gestor do CONTRATO podera pedir apresentacdo do original dos documentos

protocolados, se necessario.

Tabela 1: Documentos a serem submetidos no sistema GESET

Item

Documento

Detalhamento

ART GESET

Para liberagdo de acesso ao sistema GESET, a CONTRATADA deve
emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) no Conselho
Regional de Engenharia, para o Responsavel Técnico—RT, o qual sera
0 aprovador da documentagdo de saude e seguranga do trabalho no
GESET. Este RT deve ser preferencialmente um engenheiro de
seguranca do trabalho. Contudo, nas empresas que estdo
desobrigadas de manter este profissional, conforme NR-4, deve serum
engenheiro de outra formacdo.

Designacgéo de
responséavel pelo
cumprimento da
NR-5 (CIPA)

Carta com o designado da CIPA e o certificado de treinamento para o
cumprimento da NR-5. Quando a empresa atingir o namero de
empregados estabelecido pela NR-5 e pela NR-18.33 devera organizar
a constituicdo da CIPA e evidenciar através de documento que
constituiu a CIPA, além disso devera evidenciar o treinamento (com
carga horaria de 20 horas, distribuidas em no maximo oito horas diarias
e realizado durante o expediente normal da empresa) para 0s membros
da CIPA. As empresas que possuem equipes de trabalho itinerantes
deverdo considerar como estabelecimento a sede da equipe e
organizar a CIPA

SESMT

Protocolo do registro do Servigco Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT). Observar se esta
validado/registrado pelo MTE. Devera ser apresentado para ATE e
sempre que houver aumento no quadro de funcionarios ou quando o
Técnico de Seguranca do Trabalho for alterado.

Indicacéo de
Preposto

Documento em papel timbrado com indicacdo de preposto

Livro Inspecéo do
Trabalho

Cépia da pagina do “termo de abertura”. Documento original devera
ficar no local de trabalho/canteiro da obra onde o empregado esta
lotado. Devera ser mantido atualizado.

Programa de
Gerenciamento
de Riscos — PGR

Documento “Programa de Gerenciamento de Riscos” (PGR). Devera
ser apresentado no inicio do contrato e ser atualizado de acordo com
a etapa em que se encontra o canteiro de obras. A CONTRATADA
deverd implementar, por estabelecimento, o PGR (NR-1.5.3.1.) e sua
elaboracdo devera ser realizada por profissional legalmente habilitado
em seguranca do trabalho, contemplando as exigéncias da NR-01.

Programa de
Controle Médico
e Salde

Documento “PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional”, que devera ser assinado pelo médico do Trabalho ou
empresa responsavel especializada. Devera ser renovado no minimo
anualmente ou sempre que ocorrer mudanca no ambiente de trabalho.
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Ocupacional — Caso o0 CONTRATO abranja mais de uma obra, o PCMSO deveré ser
PCMSO feito em um Unico documento abrangendo as obras relacionadas na
ata de reunido de inicio de contrato. Para as demais obras, deverao ser
feitos adendos conforme demanda.
Plano onde sdo estabelecidos objetivos de seguranca e saude
ocupacional para cada funcdo. Devera ser assinado pelo Engenheiro
Plano de P ! LA .
8 Seguranca no ou Técnico _d(? _Seguranga do Trabalho. Devera Ins_enr dlgltalmfar}te, via
Trabalho sistema no inicio do COI_\ITRATO. O documento original deverrfl ficar no
local de trabalho/canteiro da obra onde o empregado esta lotado.
Devera ser mantido atualizado.
Quadro de - L e .
9 Horario de Documento original deyera ficar no Iogal de trab_alho/can_telro da obra
Trabalho onde o empregado esta lotado. Devera ser mantido atualizado.
Documento “ASO - Atestado de Saude Ocupacional - Admissional. A
CONTRATADA”. Devera evidenciar a presenca de copias de ASO de
ASO — Atestado cada funcionario nos locais de trabalho, obedecendo rigorosamente a
10 | de Saude realizacdo dos exames previstos na NR-7. Devera ser evidenciada a
Ocupacional articulagdo do PCMSO, PPRA e ASO. Verificar se os exames médicos
estdo compativeis com os riscos identificados no PCMSO e se estdo
previstos 0s exames pertinentes aos riscos identificados no PPRA.
11 Ficha de Controle | Ficha de controle de EPIs entregue e assinada pelos empregados e
de EPIs atualizada anualmente no GESET.
12 | Trei Relagéo de treinamentos pertinentes as atividades que os funcionarios
reinamentos o
irdo executar.
A CONTRATADA deverd enviar a seguinte documentacdo do
Responsavel Técnico:
¢ Ficha de Registro (se funcionario préprio da empreiteira);
e ASO (se funcionario préprio da empreiteira);
. e CTPS (se funcionario proprio da empreiteira);
Responsavel - . o . o
13 Técnico e Copia do contrato social da empreiteira (se sécio da empreiteira);
[ ]

Contrato de Prestacdo de Servicos assinado (se prestador de
servigos da empreiteira);

Copia da carteira do CREA,;

e Certiddo de Registro no CREA;

e ART de Cargo e Funcao Técnica.
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4. SAUDE E BEM-ESTAR

Os trabalhadores autorizados a intervir em instalagdes elétricas deverdo ser submetidos a exame
de saude compativel com as suas atividades, conforme a NR-7, e seu prontuario médico, bem como
0 PCMSO, poderé ser objeto de fiscalizagéo por parte da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do adicional de insalubridade para os empregados
expostos a agentes agressivos acima dos limites de tolerancia e ndo neutralizados, conforme
previsto na NR-15, bem como o pagamento de adicionais de periculosidade para empregados em

condicbes de atividades e operacdes perigosas, conforme previsto na legislacao vigente.

A CONTRATADA devera apresentar Laudo Técnico, por funcdo, em atendimento as NR- 15 e NR-
16 - Portaria 3214/78 e Instrucdo Normativa 118 de 14/04/2005 do MPAS. Os laudos deverédo ser

anexados no PPRA ou compor o “Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho - LTCAT”.
A CONTRATADA devera elaborar o PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, considerando:

e As normas NR-01, NR-18 e NR-24 quanto as instala¢gfes sanitarias, vestiarios, alojamento,

local de refeicdes, area de lazer, lavanderia e ambulatorio;
e O disposto na NR-5 e NR-18, no tocante a constituicdo de CIPA.

A CONTRATADA devera possuir um profissional, engenheiro, o qual devera ser o responsavel
técnico pela veracidade das informacbes e autenticidade dos documentos prestados a

CONTRATANTE, através do sistema GESET, e pelas acdes abaixo relacionadas:
o Emitir ART especifica referente a responsabilizacdo de salude e seguranca;

¢ Inserir todos os documentos pertinentes & seguranga do trabalho (PGR, PCMSO, CIPA,
ASO, Treinamentos, Autorizagdes, etc.) solicitado através do sistema proprio da

CONTRATANTE; realizar gestdo das documentacdes diariamente no GESET;
e Inserir todos os dados dos colaboradores admitidos;
e Demitir colaboradores no sistema;

e Acompanhar as datas de validades dos documentos inseridos e revalida-los antes do seu

vencimento.
e [Estar em constante contato com a equipe do nicleo GESET da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera inserir no sistema GESET todos os profissionais que irdo atuar no escopo
do contrato. O profissional cuja documentacdo ndo esteja regulada e aprovada no GESET devera

ser afastado das atividades até a sua regularizacao.

A CONTRATADA deverd providenciar os exames admissionais de seus empregados, atendendo o

disposto na NR-7. Deverd, ainda, ser providenciado para os empregados expostos a risco elétrico
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nos termos da NR-10, NR-35 ou NR-33 0s exames complementares e a avaliacdo psicoldgica

conforme abaixo, mantendo-os arquivados nos termos da NR-7:
Exames Complementares:

e Eletrocardiograma;

e Glicemia de jejum;

e Hemograma;

e Avaliagdo visual (ortho-rater ou tabela de Snellen se necessério fazer avaliagdo com
oftalmologista);

e Exames relacionados aos riscos especificos da fungcdo proposta conforme PGR e/ou
PCMSO, exposigles prévias a riscos ambientais, histéria pregressa e quadro clinico atual,

se necessario.
Avaliacéao psicologica:
o Teste Palografico;
e Teste de atencdo (BFM1/2);

A CONTRATADA devera providenciar os exames periddicos nos termos da NR-7. Os empregados
expostos a risco elétrico nos termos da NR-10, NR-35 ou NR-33 deverdo realizar, durante os
exames periddicos, o mesmo protocolo de exames da sua admissdo. Para empregados com
doencas cronicas deverdo ser realizados exames anuais para avaliacédo e controle das patologias.
Os prontuarios dos empregados deverdo conter a avaliagao clinica e os exames complementares,

ocupacionais ou ndo, para deteccdo precoce dos agravos a salude dos empregados.

Fica vedada a conducéo de veiculos e a execucdo de servicos em areas de risco elétrico e riscos
adicionais nos termos da NR-10, NR-33 ou NR-35, por empregados com obesidade grave que
apresentem IMC (indice de Massa Corporal) acima de 35 (trinta e cinco). Caso o profissional seja
considerado inapto, a CONTRATADA devera afasta-lo imediatamente das atividades de risco e ndo
permitir a conducdo de veiculos da Empresa, até que seja restabelecida normalidade do quadro
clinico devidamente atestada pela medicina do trabalho. Nestes casos, a CONTRATADA devera

providenciar a recomposi¢cao do profissional afastado imediatamente.

Fica vedada ainda a conducdo de veiculos por empregados da CONTRATADA com a CNH

apreendida ou com pontuacéo acima de 21 (vinte e um) pontos.
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5. EXPERIENCIA, ESCOLARIDADE, QUALIFICACAO, HABILITACAO, CAPACITACAO E
AUTORIZACAO

Antes do inicio das atividades a CONTRATADA devera fornecer:

e Copias autenticadas dos certificados de qualificacdo e dos documentos de habilitagdo de

seus engenheiros e técnicos;
e Atestados de capacitacdo de seus técnicos e eletricistas;

o Descricdo da abrangéncia da autorizacéo de cada trabalhador que direta ou indiretamente

interaja em instalacdes elétricas e servicos com eletricidade ou nas suas proximidades;

e Autorizagdo do engenheiro Responsavel Técnico a capacitagdo e autorizagdo dos

trabalhadores expostos a risco elétrico e riscos adicionais nos termos da NR-10;

e Autorizagdo do engenheiro responsavel técnico a capacitacdo e autorizacdo dos

trabalhadores para trabalhos em espacos confinados.

O atestado de capacitagcdo emitido pela CONTRATADA, bem como todos os documentos de
autorizacdo, previstos nas normas NR-10, NR-33 e NR-35, deverdo ser assinados pelo
Responsavel Técnico - RT.

Os demais treinamentos exigidos em CONTRATO para o exercicio de fun¢cdes que direta ou
indiretamente interajam em instalacbes elétricas e servicos com eletricidade ou nas suas
proximidades também deverdo ter seus certificados assinados pelo engenheiro Responsavel

Técnico - RT.

Ocorrendo qualquer alteragéo pela CONTRATADA em seu quadro de empregados, que direta ou
indiretamente interajam em instalacdes elétricas e servigos com eletricidade, nos termos da NR-10,
serd obrigatoria, anteriormente ao inicio de suas atividades, a comprovacdo da qualificacao,

habilitagéo, capacitacdo e a autorizagéo.

Os documentos de capacitacdo e abrangéncia de autorizacdo dos empregados que direta ou
indiretamente interajam em instalagbes elétricas e servicos com eletricidade ou nas suas
proximidades, nos termos da NR-10, dever&o estar no escritério da obra da CONTRATADA para

apresentacgao a fiscalizacdo da CONTRATANTE, em qualquer tempo, sempre que esta solicitar.
Todo empregado da CONTRATADA deverd portar cracha de identificagdo, contendo:

e Nome completo;

Foto 3 por 4;

NUmero do CPF;

Nome da empresa;
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Funcéo;

Numero da carteira de habilitacéo;

Assinatura do responsavel técnico;

Numero do registro no CREA do Responséavel Técnico;

Data de validade;

Ainda, devera constar no crachd a informacao de se o profissional possui habilitacdo para operagédo

de equipamentos guindautos ou autorizagdo para trabalhos em espacos confinados.

6. TREINAMENTOS

A CONTRATADA devera inserir no sistema GESET as atividades que seréo executadas de acordo

com a fungédo do trabalhador. Ainda, deverdo ser comprovado o treinamento do trabalhador

conforme atividade desempenhada. A Tabela 2 lista as exigéncias legais e especificas da Cemig

para as diferentes atividades.

Tabela 2: Treinamentos exigidos conforme atividade desempenhada

Atividade Treinamento Legal TIEINEm D

Cemig
Execucéo das obras Certificado de Treinamento basico em seguranca
civis do trabalho - NR- 01/ ANEXO | (NR-18)
Dirigir veiculo de Direcéo Defensiva
passageiro e de Veiculos Leves
caminhonetes e Caminhonetes

Dirigir veiculos
pesados

Direcéo Defensiva
Certificado de NR-11 de Veiculos de
Grande Porte

Dirigir veiculos
pesados e operar
equipamentos
(caminh&o Munck)

e Certificado de NR-11 Direcéo Defensiva
e Certificado de NR-12 de Veiculos de
e Curso especifico para operador de Guindauto | Grande Porte

Operar Maquinas

e Certificado de NR-12
¢ Curso especifico para maquinas que ira
operar (Retroescavadeira, P4 Carregadeira,

Pesadas Rolo Compactador, Empilhadeira, Trator,
Patrol - Niveladora).

Operacéao de e Certificado de NR-12- ANEXO II

guindastes e Certificado de NR-18 - ANEXO |

Operar Cestos

Acoplados em e Certificado de NR-12 - Capacitag¢éo para

Guindaste Veicular Operar Cestos Acoplados

(Guindauto)

Atividade de sinaleiro /
amarrador de cargas de cargas

Certificado Treinamento Sinaleiro / amarrador

Operar Motosserra

e Curso de Operacao de Motosserra
Certificado de NR-12
e Certificado de NR-31
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Atividade de escavacao
manual de tubuldo

e Certificado de treinamento em Resgate e
remocao em atividades no tubuldo

e Certificado de treinamento Atividade de

escavacao manual de tubulédo

Certificado de NR-33

Certificado de NR-35

Autorizacdo Formal para NR-33 e/ou NR-35

Utilizar a Serra Circular
de bancada para corte
de Madeiras

Certificado de treinamento de Serra Circular
de Bancada (NR-1)
e Certificado de NR-12

Utilizar Fermentas
elétricas rotativas

e Certificado de NR-12

Executar atividades
técnicas, porém sem
intervencdo com o
SEP.

Instrucdo Formal em atendimento a NR-10

Executar atividades no
SEP

e Certificado de NR-10 Béasico e Complementar
e Autorizacdo Formal conforme NR-10

Atividades acima de 2
metros de altura

e Certificado de NR-35
e Autorizacdo Formal para NR-35

Atividades em espaco
confinado

¢ Certificado de NR-33
e Autorizacdo Formal para NR-33

Servigos de
impermeabilizacdo

e Certificado de treinamento em servicos de
impermeabilizacdo ANEXO | (NR-18)

NOTA 1: Sem prejuizo ao que determina a NR-10 quanto a reciclagem nos cursos béasico e complementar, a

CONTRATADA devera comprovar a fiscalizacdo da CONTRATANTE, bienalmente, ou sempre que houver auséncia no

trabalho por mais de trés meses, ou modificacdes significativas em métodos, processos e organizacédo do trabalho, a

reciclagem de seus trabalhadores nos treinamentos relativos as atividades por eles exercidas.

6.1 INSTRUCAO

FORMAL

RELACIONADAS DIRETAMENTE AS INSTALACOES ELETRICAS

PARA TRABALHADORES COM ATIVIDADES NAO

Publico-Alvo: Trabalhadores com atividades néo relacionadas diretamente as instalagfes elétricas,

porém desenvolvidas em zona livre e na vizinhanga da zona controlada, nos termos da NR-10.

Regime: Presencial.

Carga horaria presencial: minima de 4 (quatro) horas.

Conteudo programatico minimo:

a) Introducdo a Seguranca: Filosofia Prevencionista;

b) Riscos em instalagBes com eletricidade:

e O choque elétrico, mecanismos e efeitos;

e Arcos elétricos, queimaduras e quedas;

e Campos eletromagnéticos, incluindo restricbes relativas ao uso de aparelhos

elétricos de controle vital, como marca-passos, por exemplo.
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c) Identificacdo, Avaliacdo e Medidas de Controle de Riscos elétricos e adicionais relativos

as instalacdes locais;

d) Apresentacao, in loco, das zonas livres, controlada e de Risco das instalac@es locais,

incluindo:
¢ Sinalizacao e isolamento de areas de trabalho;
e Delimitacéo de érea;

¢ Restricfes de transito de pessoas e veiculos, transporte e manuseio de materiais e
equipamentos;

e Enfase na proibicdo da entrada dos trabalhadores nas zonas controladas e de risco.
e) Equipamentos de Protegéo Coletiva das instalagfes elétricas locais;

f) Vestimentas e Equipamentos de Protecdo Individual compativel com as instalagdes

elétricas locais;

Q) Apresentacdo dos procedimentos de emergéncia da instalacéo local,
h) Procedimentos para comunicagéo de ndo conformidades;
i) Apresentacdo da linguagem técnica formal e informal utilizada pelos profissionais de

eletricidade na instalagéo local.

6.2 CURSO BASICO PARA ENCARREGADO DE EQUIPE
Publico-Alvo: Encarregado e Supervisores de Equipes.
Carga horaria: 24 (vinte e quatro) horas.

Regime: Presencial.

Conteludo programatico minimo:

a) Conceitos de seguranga;

b) Andlise de risco (Identificacdo, avaliacdo e controle);

c) Legislacdo ambiental,

d) indice de Seguranca Praticada (ISPE) e indice de Qualidade dos Servicos de
Manutencao;

e) Planejamento dos servicos;

f) Lideranca de equipes;

Q) Comunicacao;
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h) Utilizacdo de EPIs e EPCs;
i) Resgate de acidentado e no¢des de primeiros socorros;

)i Queimaduras e quedas.

7. GESTAO DA SEGURANCA NO TRABALHO

As instrucdes, normas e procedimentos adotados pela CONTRATANTE serdo repassados a
CONTRATADA, apés a assinatura do CONTRATO e anteriormente ao inicio das atividades.
Eventuais atualizacbes ou mudancas serdo repassadas em até 60 (sessenta) dias apos sua

ocorréncia.

A CONTRATADA devera manter as instrucdes, normas e procedimentos atualizados, nos termos

adotados pela CONTRATANTE, bem como os empregados devidamente treinados e atualizados.

A CONTRATADA devera elaborar procedimentos para as atividades criticas descritas abaixo e

apresentar, para analise e comentario da CONTRATANTE, até o inicio das atividades.

a) Descarregamento de materiais;

b) Trabalho em altura;

c) Movimentacao de cargas;

d) Trabalho em espacos confinados;

e) Atividades préximas a circuitos energizados.

A CONTRATADA devera fazer gestao de seguranca no trabalho, evidenciando objetivamente, para

fins de fiscalizacdo, o atendimento a todos os requisitos legais e contratuais exigidos.

A CONTRATADA deverd participar, sempre que for convocada, das reunides e eventos relativos a
Seguranca do trabalho. O tempo destinado a participacdo dos empregados devera estar previsto
na formacdo do preco, quando da apresentacdo da proposta, ndo cabendo a CONTRATANTE

qualquer tipo de remuneracéo.

A CONTRATADA devera comunicar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, imediatamente, todos os
acidentes com empregados, com ou sem afastamento, com a populagéo, inclusive os com danos
materiais e ambientais, sendo que os acidentes fatais deverdo ser comunicados também a
autoridade policial. Sem prejuizo da acdo anterior e em cumprimento a legislacdo, emitir as
respectivas CAT. Essa comunicacao deve ser formalizada por meio de preenchimento do formulério
CIS (Comunicacdo de incidente de Saude e Seguranga) pela CONTRATADA e enviada a
fiscalizacdo da CONTRATANTE, imediatamente ou até o primeiro dia util apds a ocorréncia do

acidente.
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A CONTRATADA devera elaborar e apresentar todos os relatérios de acidentes a fiscalizacdo da
CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias da data de ocorréncia do acidente. Estes relatdrios deverao
ser compostos de um plano de acéo, objetivando o bloqueio das causas identificadas. O relatorio
devera contemplar no minimo as informacdes contidas na instru¢do IST- SESMT-4.5.3-001-001 -
Investigacdo e analise de acidentes graves e fatais, em sua versao vigente. A fiscalizacdo da
CONTRATANTE reserva-se o direito de avaliar a consisténcia do relatério de investigacdo de

acidentes, de forma a garantir a eliminacéo de ocorréncias similares.

A investigacdo de acidentes graves, envolvendo empregados da CONTRATADA, durante a
prestacdo de servicos objeto deste CONTRATO, devera ser conduzida pelo engenheiro
Responsavel Técnico, acompanhado pelo Técnico de Seguranca do Trabalho da CONTRATADA,
respeitada a participagdo das CIPA (CONTRATANTE e CONTRATADA), resguardado ainda a
CONTRATANTE a indicacé@o de outros profissionais ao seu critério.

Para os casos de acidentes graves e fatais, em que houver acdo ou omissdo da CONTRATADA,
serdo abertos processos administrativos para apuracdo dos fatos, podendo ocorrer inclusive
rescisdo contratual, conforme legislacdo vigente. Considera-se pela legislacdo vigente acidente

grave as seguintes ocorréncias:

a) Acidente com lesdo incapacitante permanente total: Este tipo de lesdo se caracteriza

pela perda da capacidade de trabalho, em carater permanente, sem morte;

b) Acidente com lesdo incapacitante permanente parcial: Este tipo de lesdo se
caracteriza pela reducéo parcial da capacidade de trabalho, em carater permanente, ndo
provocando morte ou incapacidade permanente total é causa de perda de qualquer
membro ou parte do corpo, perda total do uso desse membro ou parte do corpo, ou

qualquer reducéo permanente de fungéo organica.

c) Acidente com leséo incapacitante temporaria: Este tipo de leséo caracteriza-se pela
perda total da capacidade de trabalho de que resulte um ou mais dias perdidos
excetuando a morte, a incapacidade permanente total e incapacidade permanente

parcial.

A CONTRATANTE podera arcar com 0s custos referentes a acidentes do trabalho com vitima, os

quais serdo deduzidos da sua fatura no més subsequente.

Caso a CONTRATADA seja notificada pela fiscalizacdo da CONTRATANTE de uma acéo errada
gravissima ou grave, esta devera apresentar um plano de acdo em 10 (dez) dias Uteis, sem prejuizo
das acBes imediatas para o bloqueio das ndo conformidades, mantendo toda documentacéo para

fins de fiscalizacao.

As nao conformidades (NC) deverao ser registradas por meio da aplicagédo dos “Guias de Inspegao”.
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8. PLANO DE SEGURANCA NO TRABALHO, SAUDE E BEM-ESTAR

A CONTRATADA devera entregar a fiscalizacdo da CONTRATANTE para aprovacao, apés a

assinatura do CONTRATO e anteriormente ao inicio das atividades, o plano de seguranga no

trabalho, saude e bem-estar, devendo este ser atualizado anualmente e ser entregue a fiscalizagao

da CONTRATANTE para fins de fiscalizacdo. Deverdo constar do plano de seguranca no trabalho,

salude e bem-estar 0s seguintes topicos:

a)

b)

)
g9)
h)

Plano de emergéncia, contendo todas as providéncias a serem tomadas em casos de
acidentes no trabalho, desde a ocorréncia até a finalizacdo do processo, incluindo as
responsabilidades de cada profissional e seus telefones de contato para acionamentos

e providéncias;

Cronograma de instalagdo e das reunides ordinarias da CIPA e previsdo da data da

realizacdo de SIPAT, conforme previsto na NR-05;

Procedimentos de comunicacdo de acidentes do trabalho pela CONTRATADA a
CONTRATANTE;

Definicdo de um programa de cumprimento mensal das inspecdes de seguranga no
campo a ser cumprida pela CONTRATADA fundamentada na IT-SESMT-4 5 3-002 -
CRITERIOS INSPECAO DE SEGURANCA em sua versao vigente;

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, conforme NR-7;
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
Programacéo de manutencdo preventiva em equipamento guindauto;

Cronograma do programa de reciclagem profissional de seus empregados nos termos

da NR-10 e nos termos do item reciclagem deste CONTRATO;

Cronograma de realizacdo das acdes que deverdo ser executadas pelo profissional de
Servigo Social, nos termos do CONTRATO.
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9. OUTROS REQUISITOS LEGAIS
Toda tarefa a ser executada pela CONTRATADA devera ser precedida de ANALISE DE RISCO.

A CONTRATADA devera fornecer aos empregados protecao coletiva apropriada aos riscos, bem

como orienta-los sobre o uso.

A CONTRATADA devera fornecer aos empregados equipamentos de protecdo individual conforme

NR-06 e especificacdo do Manual de EPI — Cemig.

A CONTRATADA devera cumprir requisitos minimos para identificacdo de espacos confinados e o
reconhecimento, avaliagdo, monitoramento e controle dos riscos existentes, de forma a garantir
permanentemente a seguranca e saude dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente

nestes espagos nos termos da NR-33.

A CONTRATADA devera cumprir requisitos minimos e as medidas de protegéo para o trabalho em
altura e envolvendo o planejamento, a organizacéo e a execuc¢ao, de forma a garantir a seguranga

e a saude dos empregados nos termos da NR-35.

A CONTRATADA devera fornecer ferramentas com isolamentos de fabrica. Nao sera permitido o
uso de ferramentas isoladas por meio de fitas isolantes, mangueiras ou qualquer outro tipo de

improvisagado que venha comprometer a seguran¢a do empregado.

Todas os equipamentos utilizados pela CONTRATADA deverdo possuir toda a documentacao

prevista na legislacéo e dispositivos de seguranca, conforme exigéncias da NR-12.

Todas as edificagfes utilizadas pela CONTRATADA deverao estar em conformidade com a NR-08
- Edificacdes, no que diz respeito ao pé direito, piso, rampas, escadas, ventilagcdo e guarda corpo,

bem como a NR-24 - Condi¢des sanitarias de conforto nos locais de trabalhos.

A CONTRATADA devera estar em conformidade com o previsto na NR-24 quanto as instalacdes
sanitérias, vestiarios, alojamento, local de refei¢cdes, area de lazer, lavanderia, ambulatério, além do

previsto na NR-18.

Os alojamentos da CONTRATADA serdo inspecionados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE a
qualquer tempo, sem aviso prévio, 0s quais deverdo cumprir as normas, legislacdes vigentes e a

especificacdo de seguranca do trabalho da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera estar em conformidade com o previsto na NR-17 - Ergonomia, em relagcéo
aos postos de trabalho, iluminagéo, ventilacdo, mobilidrio, levantamento, transporte e descarga
individual de materiais, devendo, quando necessério, apresentar laudos ergondémicos das
atividades realizadas no CONTRATO.

Em relacao a utilizacdo de uniformes, tanto em ambientes internos como externos a CONTRATADA

devera atender as exigéncias contidas abaixo:
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a) Cor cinza claro, Pantone 165803TP ou 170205TP;

b) Logomarca da Empresa bordada no bolso da camisa e na calca na regido da coxa direita,

21 (vinte e um) cm abaixo da cintura aproximadamente;
c) Texto atras da camisa: "A servigco da CEMIG", localizado na parte superior da mesma;

d) Faixa retro refletiva e fluorescente, largura minima de 5 (cinco) cm, na cor laranja,
circundando o tronco e as mangas da camisa ha mesma altura e nas pernas da cal¢a 25

(vinte e cinco) cm abaixo do joelho, aproximadamente;
e) Calca somente com bolsos traseiros.

Para as atividades sujeitas a arco elétrico utilizar uniforme com tecido retardante a chama com as
seguintes caracteristicas:

a) N&o provocar a emissdo de gases toxicos;

b) Atingir ATPV (valor de desempenho térmico do arco elétrico) minimo de 8 calorias/cm?,
conforme norma ASTM F1959;

c) Cobrir com uma Unica camada as classes de riscos 1 e 2, conforme norma NFPA 70E;

d) Resisténcia minima a tracdo na trama e no urdume de 26 Kgf e 38 Kgf, respectivamente,
conforme norma ASTM D5034;

e) N&o causar irritagdo na pele do usuério;

f) Possuir alta solidez a lavagem por fervura ou a seco;

Q) N&o permitir propagacdo da chama, depois de cessada a fonte de calor;

h) Manter a caracteristica ignifuga apds ser submetido a, no minimo, 100 (cem) lavagens

caseiras ou 70 (setenta) industriais.

Além dos uniformes especificados acima, a CONTRATADA devera fornecer, para os prestadores
de servico, balaclavas para protecéo do pescoco retardantes a chama conforme critérios da NR-10,

inclusive agasalhos retardantes a chama, em condi¢8es de clima frio.

A CONTRATADA devera garantir a utilizacao de uniforme, inclusive agasalhos, com a identificacéo

da empresa prestadora de servico, para todo prestador de servico.

A CONTRATADA devera fornecer aos empregados, cuja atividade desempenhada seja com
exposicao ao sol, protetor solar com fator de protecao minimo de 30 (trinta) UVB e com repelente a

insetos.

Todos os equipamentos utilizados pela CONTRATADA para elevacéo de pessoas para realizacédo

de trabalho em altura deverdo cumprir as determinagcfes da NR-12.
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A CONTRATADA devera dimensionar o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho - SESMT de acordo com o seu risco mais significativo no CNAE e apresentar

os quadros IV, V e VI, conforme previsto na NR-04.

A CONTRATADA devera apresentar mensalmente o “Relatério de Estatistica Mensal”’ — REM, o
“‘Quadro Estatistico de Empreiteiras” contendo controles dos dados estatisticos relativos a
acidentes, doencas ocupacionais e as inspecoes realizadas com as ndo conformidades levantadas
durante a execucdo das atividades por meio da aplicacdo dos guias constantes na IT-SESMT-4 5
3-002 - CRITERIOS INSPECAO DE SEGURANCA.

O cumprimento pela CONTRATADA dos requisitos legais exigidos neste CONTRATO, ndo a exime
do integral cumprimento de outras determinacdes legais a todos impostas, podendo, inclusive, seu
fiel cumprimento, a qualquer tempo, ser fiscalizado pela CONTRATANTE.

10. VEICULOS

E vedado o aluguel e/ou a utilizag&o em servico de veiculos proprios dos prestadores e empregados
da CONTRATADA.

Todas as ocorréncias relativas a utilizacdo dos veiculos serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, nédo cabendo a CONTRATANTE qualquer 6nus quanto a sua utilizacao.

A CONTRATANTE ir4 avaliar a necessidade dos veiculos utilizados pela CONTRATADA portarem

a expressao: “A servico da Cemig”.

Durante a execucéo dos servicos a CONTRATADA podera utilizar outros veiculos para transporte
de cargas e pessoas, mas todos eles deverdo estar em conformidade com a normas, portaria N°
681 de 12 de MARCO DE 2020 e legislacdo de transito aplicaveis e estardo sujeitas as inspecoes
de seguranca da CONTRATANTE. Onibus e vans para transporte de passageiros dever&o

apresentar idade de fabricacdo méxima de 10 (dez) anos, durante todo o periodo contratual.

Ao longo da execugédo dos servigcos contratados, os veiculos citados a seguir deverdo apresentar

no minimo as seguintes especificacdes:
VEICULO LEVE

a) Veiculo leve para transporte de passageiros com idade de fabricagdo méaxima de 05

(cinco) anos, durante todo o periodo contratual;

b) Ar-condicionado;
C) Direcédo hidraulica ou elétrica;
d) Sistema de freio ABS e sistema protecao contra coliséo airbag.
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CAMINHOES

a) Os caminhBes deverdo apresentar idade de fabricacdo maxima de 12 (doze) anos

durante todo o periodo contratual, exceto caminhao perfuratriz;

b) Os equipamentos guindautos deverdo apresentar idade de fabricacdo maxima de 12

(doze) anos, durante todo o periodo contratual;

c) O conjunto da cesta aérea em guindauto devera apresentar idade de fabricacdo maxima

de 15 (quinze) anos, durante todo o periodo contratual,

d) Os equipamentos guindautos deverdao possuir no minimo 3 (trés) lancgas telescépicas
hidraulicas, plataforma, com capacidade igual ou superior a 16 (dezesseis)
tonelada/metro, com alcance minimo de 12 (doze) metros de altura e pinos para fixacao

de aterramento no chassi;

e) As cabines suplementares dos caminhdes para transporte de passageiros deverao
atender a legislacdo vigente, possuir cinto de seguranca individual de 3 (trés) pontas,
porta de acesso, saida de emergéncia, dotada de sistema de ventilacdo climatizada,
possuir partes transparentes, a fim de proporcionar melhor orientacdo dos seus

ocupantes;

f) Além das demais exigéncias contratuais, quando da movimentagdo e transporte de
cargas a CONTRATADA devera cumprir as regras previstas nas normas
regulamentadoras NR-11 e NR-12, principalmente no que diz respeito ao treinamento

dos operadores de guindautos.

CAMINHONETE
a) Idade de fabricacdo maxima de 7 (sete) anos, durante todo o periodo contratual;

b) Tragao 4x4;

C) Direcéo hidraulica ou elétrica;

d) Freios ABS, vidros elétricos e Airbags;

e) Compartimento destinado exclusivamente a carga com capacidade superior a 1.000 kg
(mil quilos);

f) Compartimento de passageiros devera possuir cinto de seguranca individual de 3 (trés)

pontas e dotado de sistema de ventilagéo climatizada.
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11. FERRAMENTAS OPERACIONAIS E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

Durante a execucgdo dos servicos a CONTRATADA devera dispor de quantitativo necessario de
ferramentas operacionais e equipamentos de seguranc¢a dentro dos padrées de seguranca, prazo
e qualidade exigidos pela CONTRATANTE.

Deveréo ser fornecidos todos os Equipamentos de protecao individual (EPI) e coletiva (EPC). Todos

os EPIs deveréo possuir certificado de aprovacéo (CA).

Todas as ferramentas de precisdo deverdo possuir laudos aprovados fornecidos por Orgdos

credenciados.

Todas as ferramentas deverdo ter suas capacidades de cargas estampadas nha
ferramenta/equipamento de forma indelével, rastreada por laudos técnicos. O mesmo vale para 0s

EPI e EPC que devem ter estampada também seu prazo de validade, quando for o caso.

12. DEPOSITOS PARA RECEBIMENTO E GUARDA DOS MATERIAIS

Os Depasitos deverdo estar em conformidade com a NR 23 — Protecdo contra Incéndios e legislagéo
aplicavel. Deverédo, ainda, estar em conformidade com a NR 11 — Transporte, Movimentacao,

armazenamento e Manuseio de Materiais.

Os Depésitos Controlados da CONTRATADA deverao possuir coletores e recipientes devidamente
identificados para atendimento aos procedimentos operacionais da CONTRATANTE para cada tipo

de residuo, até seu destino, conforme procedimentos e instru¢des de trabalho vigentes.

A CONTRATADA devera manter livres 0s acessos as portas, rampas e areas de circulacdo. Nao
deverdo ser armazenados materiais proximos aos extintores de incéndio, hidrantes e quadros de

distribuicdo de energia.

Os materiais armazenados nos médulos porta-paletes, engradados e caixas de madeira ou papelao
poderdo ser verticalizados até a altura de 7 (sete) metros, ressalvadas as observacdes das
simbologias das embalagens. Caso ndo exista essa simbologia, devera ser definida forma de

empilhamento que néo acarrete dano ao material.

O armazenamento, acondicionamento e manuseio de produtos quimicos deverdao estar em

conformidade com a Instrucdo de Trabalho IT.G.02.01-001 - Diretrizes e Controles Ambientais.
O armazenamento de condutores devera atender as seguintes regras:

a) Espacamento entre os empilhamentos das bobinas para possibilitar a carga, descarga e

a realizagdo de inventario;

b) Empilhamento deverd ser realizado em forma piramidal sobre pecas de madeira ou

concreto, calgcando as extremidades;
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c) Utilizacdo de no maximo 04 niveis;

d) Separacao dos empilhamentos por bitola e tipo cabo;

e) Afixacdo de sinalizacao indicativa com o respectivo codigo do material;

f) As bobinas de cabos deverdao ser armazenadas em uma ou duas filas, evitando

sobrepeso e facilitando o seu manuseio.

Q) O armazenamento de ferragens devera ser separado por tipo e tamanho, acondicionar
em caixa propria para este fim, ou sobre paletes. Devera ser afixado sinalizacéo
indicativa com o respectivo codigo do material.

As sucatas de materiais deverdo ser segregadas por tipo, preferencialmente em baias especificas

para esse fim, conforme descrito abaixo:

a) As sucatas de cabo deverédo ser acondicionadas em baias ou dispositivos apropriados
separados por tipo de condutor;

b) As sucatas de isoladores deverdo ser armazenadas em tambor ou recipiente adequado;

13. CONDIGOES ESPECIFICAS PARA EXECUGCAO DE SERVIGCOS

A CONTRATADA devera disponibilizar no canteiro de obras um técnico de segurang¢a por no minimo
3 horas semanais para atuar na gestao de seguranca do para inspecao do ambiente, ferramental,
e procedimentos de seguranca das equipes. A critério da CONTRATANTE, conforme complexidade
da obra, podera ser exigido um tempo de permanéncia do Técnico de Seguranca do Trabalho maior
gue o descrito acima. Nesse caso, as horas a mais do previsto no quadro serdo remuneradas

através da planilha de servigo especial.

Conforme previsto neste item, a presenca do encarregado sera em tempo integral e a auséncia
desse profissional nas frentes de servi¢o sera considerada como falta grave conforme previsto na

IT-SESMT-4 5 3-002 e as atividades serdo paralisadas e/ou ndo iniciadas.

Caso o encarregado necessite se ausentar da frente de trabalho, mesmo que por curto espaco de
tempo, o0 mesmo deverd ser substituido por profissional capacitado com o curso bésico para
encarregado de equipe, conforme requisitos listados na se¢éo 106.2, e Normas Regulamentadoras
NR-10 — item 10.8, NR-01 e NR18.

14. MOVIMENTACOES DE CARGAS

Além das exigéncias contratuais, quando da movimentacdo e transporte de cargas, a
CONTRATADA devera cumprir as regras previstas nas normas regulamentadoras NR-1, NR-11,

NR-12 e NR-18, principalmente no que diz respeito ao treinamento dos operadores de guindautos.
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A CONTRATADA devera apresentar os laudos anuais e os testes de acustica dos guindastes
articulados hidraulicos, conforme IT-SESMT-4.5.1-003 - Critérios de seguranca para Inspecbes e

ensaios em cesta aérea e guindastes com cesto acoplado.

Antes de iniciar a utilizacdo de guindautos ou plataformas a CONTRATADA devera inspecionar
visualmente as mangueiras e conexdes do sistema hidraulico. Se for observada a existéncia de
possiveis vazamentos que comprometam o icamento de cargas, 0 equipamento ndo podera ser

utilizado até o defeito ser corrigido.

Os equipamentos e acessorios de movimentacao de carga devem estar com a sua capacidade de
carga facilmente identificada. A CONTRATADA devera observar e obedecer a capacidade de carga
dos guindautos, plataformas aéreas, tirfors e talhas, bem como, a capacidade de carga dos seus
acessorios: cabos de aco, cintas de nylon, estropos, manilhas e outros.

Durante o processo de liberacdo de equipamentos ou autorizacdo de servico que envolva a
movimentacdo de guindastes, guindauto ou caminhdo plataforma, a CONTRATADA devera

providenciar o aterramento do veiculo.

A CONTRATADA devera fazer andlise da carga para verificacdo dos melhores pontos para
movimentacao. Deve-se estabilizar corretamente o guindauto ou plataforma antes de sua utilizacéo,

utilizando-se calcos e sapatas nos estabilizadores.

Antes de deslocar os guindautos ou plataformas aéreas deve-se certificar que a tomada de forga

nao esta ligada.

A CONTRATADA devera seguir a instrucdo de seguranca IST-SESMT-4.4.6-002-001 -
“UTILIZACAO DA CAIXA AUXILIAR DE TOMADA DE FORCA NOS ENSAIOS E TESTES DE
EQUIPAMENTOS ELETRICOS” durante a execucéo dos ensaios e testes. Essa instrucéo aplica-
se a todos 0s ensaios e testes em equipamentos elétricos, cuja alimentacdo é feita em Corrente
Alternada - CA da instalag&o, exceto aqueles realizados com instrumentos que ja possuam sistema
semelhante. Exemplo: MEU, MH e MP12H. A Caixa Auxiliar de Tomada de Forca (CATF) devera
ser fornecida pela CONTRATADA e disponibilizada para as equipes responsaveis pelos servicos

de ensaios e testes.
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